
DUT Carrières juridiques – Année spéciale 

SEMESTRE 1 

UNITE D’ENSEIGNEMENT MODULE COURS TD COEF. ECTS 

U.E. 1.1 : 
Disciplines juridiques et 
gestion de l’entreprise 

 
 

20 ECTS 

M 1101 – Introduction au droit 15  2 2 

M 1102 – Droit civil 22 13.5 3 3 

M 1103 – Droit pénal 18  2 2 

M 1104 – Droit constitutionnel 27 12 2 2 

M 1105 – Droit administratif général 30 13.5 3 3 

M 1106 – Droit commercial 22 12 2 2 

M 1107 – Droit social 20  2 2 

M 1108 – Gestion et finance 33  3 3 

M 1109 – Fiscalité 11 16.5 1 1 

U.E. 1.2 : 
Communication et insertion 

professionnelle 
 
 

10 ECTS 

M 1201 – TIC  15 1 1 

M 1202 – Techniques d’expression  18 2 2 

M 1203 – Méthodologie  15 1 1 

M 1204 – Langues étrangères  18 2 2 

M 1205 – P.P.P.  10.5 1 1 

Modules complémentaires     

M 1206 – Culture générale 
M 1207 – Techniques contractuelles 

appliquées au droit civil 
M 1208 – Droit processuel 

 

54 3 3 

 

SEMESTRE 2 

UNITE D’ENSEIGNEMENT MODULE COURS TD COEF. ECTS 

U.E. 2.1 : 
Disciplines juridiques et 
gestion de l’entreprise 

communication 
 
 

14 ECTS 

M 2101 – Droit civil 22 13.5 2 2 

M 2102 – Droit administratif général 30 13.5 2 2 

M 2103 – Droit commercial 22 12 2 2 

M 2104 – Droit social 20  2 2 

M 2105 – Gestion et finance 33  2 2 

M 2106 – Fiscalité 11 16.5 1 1 

M 2107 – Techniques d’expression  24 1 1 

M 2108 – Langues étrangères  24 2 2 

U.E. 2.2 : 
Communication et insertion 

professionnelle 
 
 

7 ECTS 

Modules complémentaires     

M 2201 – G.R.H. 
M 2202 – Culture juridique générale 
M 2203 – Préparation aux épreuves 

orales 

 57 3 3 

M 2204 – Projets tutorés sur les 2 
semestres 

150 4 4 

U.E. 2.3 : 
Professionnalisation 

 
 

9 ECTS 

M 2301 – Stage 

8 semaines 9 9 

 

 


