
DUT Carrières juridiques – Formation initiale 

SEMESTRE 3 

UNITE D’ENSEIGNEMENT MODULE COURS TD COEF. ECTS 

U.E. 3.1 : 
Disciplines juridiques et 
gestion de l’entreprise 

 
 

15 ECTS 

M 311 – Droit responsabilité délictuelle 24 15 3 3 

M 312 – Droit pénal 18 15 2 2 

M 313 – Droit administratif général 30 13.5 3 3 

M 314 – Droit des sociétés 30 15 3 3 

M 315 – Gestion Finance  33 3 3 

M 316 – Fiscalité 11 16.5 1 1 

U.E. 3.2 : 
Communication et insertion 

professionnelle 
 

15 ECTS 

M 321 – TIC  15 2 2 

M 322 – Techniques d’expression  18 2 2 

M 323 – Langues étrangères  33 2 2 

M 324 – P.P.P.  15 2 2 

M 325 – Projet tutoré   4 4 

Modules complémentaires (au choix)     

M 326 – Administration publique 
M 327 – Juriste d’entreprise 

 75 3 3 

 

SEMESTRE 4 

UNITE D’ENSEIGNEMENT MODULE COURS TD COEF. ECTS 

U.E. 4.1 : 
Disciplines juridiques et 

gestion et communication 
 
 

11 ECTS 

M 411 – Droit des contrats spéciaux 24 15 2 2 

M 412 – Droit administratif général 30 13.5 2 2 

M 413 – Droit entreprises en difficulté 20 15 1 1 

M 414 – Gestion et finance  33 1 1 

M 415 – Fiscalité 11 16.5 1 1 

M 416 – T.I.C.  12 1 1 

M 417 – Techniques d’expression  18 1 1 

M 418 – Langues étrangères  33 2 2 

U.E. 4.2 : 
Insertion professionnelle 

 
7 ECTS 

M 421 – Projet tutoré    4 4 

Modules complémentaires (au choix)     

M 422 – Administration publique 
M 423 – Juriste d’entreprise 

 75 3 3 

U.E. 4.3 : 
Professionnalisation 

 
12 ECTS 

M 431 – Stage professionnel 
10 semaines 

minimum 
12 12 

 


