
DUT Carrières juridiques – Formation initiale 

SEMESTRE 1 

UNITE D’ENSEIGNEMENT MODULE COURS TD COEF. ECTS 

U.E. 1.1 : 
Disciplines juridiques 

fondamentales et économie 
de l’entreprise :  

approche 
16 ECTS 

M 111 – Introduction au droit 30 15 3 3 

M 112 – Droit civil 30 18 3 3 

M 113 – Droit processuel 28  2 2 

M 114 – Droit constitutionnel 30 15 4 4 

M 115 – Méthodologie 27 16.5 2 2 

M 116 – Economie de l’entreprise  21 2 2 

U.E. 1.2 : 
Communication et 

intégration professionnelle 
 
 

14 ECTS 

M 121 – Droit social 18 15 3 3 

M 122 – Gestion Finance  42 3 3 

M 123 – T.I.C.  15 2 2 

M 124 – Techniques d’expression  37.5 2 2 

M 125 – Langues étrangères  42 2 2 

M 126 – P.P.P.  4.5 2 2 

M 127 – Conduite de projet 10    

 

SEMESTRE 2 

UNITE D’ENSEIGNEMENT MODULE COURS TD COEF. ECTS 

U.E. 2.1 : 
Disciplines juridiques 

fondamentales 
gestion de l’entreprise 

 
18 ECTS 

M 211 – Droit civil 33 15 3 3 

M 212 – Droit constitutionnel approfondi 30 15 3 3 

M 213 – Droit commercial 36 18 4 4 

M 214 – Droit social 18 15 3 3 

M 215 – Gestion et finance  39 3 3 

M 216 – Economie de l’entreprise  21 2 2 

U.E. 2.2 : 
Communication et 

intégration professionnelle 
 

12 ECTS 

M 221 – T.I.C.  18 2 2 

M 222 – Techniques d’expression  37.5 3 3 

M 223 – Méthodologie  7.5 2 2 

M 224 – Langues étrangères  42 3 3 

M 225 – P.P.P.  15 2 2 

 


